YONETMELIK

Milli Egitim Bakanligindan:

MILLT EGITIM BAKANLIGI OKUL-AILE BIRLIGI YONETMELIGI
BIRINCi BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 ? (1) Bu Yonetmeligin amaci, Milli Egitim Bakanligina bagl okul ve egitim kurumlarinda okul-aile

birliklerinin kurulus, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklarina iliskin usul ve esaslari dizenlemektir.
Kapsam

MADDE 2 ? (1) Bu Yonetmelik; egitim kampduslerinde yer alan okullar dahil Milli Egitim Bakanligina bagl
okul ve egitim kurumlarinda okul-aile birliklerinin kurulusu, isleyisi, birlik organlarinin olusturulmasi, se¢im
sekilleri; sosyal ve kultirel etkinlikler ile kampanya ve kurslardan saglanan maddi katkilar, bagislarin kabulg,
harcanmasi ve denetlenmesiyle kantin ve benzeri yerlerin islettiriimesi veya isletiimesinden saglanan

gelirlerin dagitim yerleri, oranlari, harcanmasi ve denetlenmesine dair usul ve esaslari kapsar.
Dayanak

MADDE 3 ? (1) Bu Yonetmelik, 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanununun 16 nci

maddesine dayanilarak hazirlanmistir.
Tanimlar

MADDE 4 ? (1) Bu Yonetmelikte gecen;
a) Bakanhk: Milli Egitim Bakanligin,

b) Birlik: Egitim kampislerinde yer alan okullar dahil Bakanhga bagl okul ve egitim kurumlarinda kurulan

okul-aile birligini,
¢) Kantin: Okullardaki biife, kantin, cay ocagi, yemekhane ve kafeteryalari,
¢) Okul: Bakanliga bagli her tiir ve derecedeki resmi ve 6zel 6rgiin ve yaygin 6gretim okul/kurumunu,

d) Ogrenci: Orgiin egitim kurumlan égrencileri ile mesleki egitim merkezlerine devam eden cirak égrenciyi,



e) Uye: Orgiin egitim kurumlarinda okulun yénetici ve 6gretmenleri ile dgrenci velilerini; yaygin egitim
kurumlarinda ise okulun ydneticisi ve O6gretmenleri, usta ogreticileri, velileri, onsekiz yasini doldurmus

kursiyer, cirak, kalfa, ustalari, egitsel kullip tGyelerini ve gonulli kisileri,

f) Veli: Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda, égrencinin annesini/babasini veya kanuni sorumlulugunu

Ustlenen kisiyi,

ifade eder.

iKINCI BOLUM

Kurulus, Géreyv, Yetki ve Uyelik
Kurulus

MADDE 5 ? (1) Okul ile aile arasinda bitlinlesmeyi gerceklestirmek, veli ile okul arasinda iletisimi ve is
birligini saglamak, egitim ve ogretimi gelistirici faaliyetleri desteklemek, okulun ve maddi imkanlardan
yoksun ogrencilerin egitim ve 6gretimle ilgili zorunlu ihtiyaglarini karsilamak Gzere okullar biinyesinde tiizel

kisiligi haiz olmayan birlikler kurulur.

(2) Birlik, kuruldugu okulun adini alir.

Birligin gorev ve yetkileri

MADDE 6 ? (1) Birligin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Ogrencilerin, Turk milli egitiminin genel ve 6zel amaglan ile temel ilkeleri ve milli manevi degerler

dogrultusunda yetistirilmeleri icin okul yonetimi, 6gretmenler, veliler ve ailelerle is birligi yapmak.

b) Okulun amacg ve hedeflerinin gerceklestiriimesine, egitimde kalite ve basari icin okulun stratejik plan
calismalarina ve uygulamasina destek olmak, egitimde firsat esitligine imkan vermek ve o6gretmenler

kurulunca alinan kararlarin uygulanmasini desteklemek amaciyla velilerle is birligi yapmak.

¢) Ogrencilerin basarsini artirmak amaciyla okul yénetimince planlanan kurs, sinav, seminer, miizik, tiyatro,

spor, sanat, gezi, kermes ve benzeri egitim faaliyetlerinin dizenlenmesine katki saglamak.

¢) Okul yonetimiyle is birligi yaparak egitim ve 6gretim faaliyetleri disindaki zamanlarda okulun derslik, spor

salonu, kitiiphane, laboratuvar ve atélyeleri gibi egitim ortamlarinin degerlendirilmesine katki saglamak.

d) Okulun ihtiyaglarini karsilamak icin mal ve hizmet satin almak, bu hizmetlere iliskin sosyal glivenlik primi,

vergi ve benzeri 6demelerin yapilmasini saglamak.

e) Milli bayramlar, belirli giin ve haftalar ile kiltirel yarismalarin diizenlenmesi giderlerine katkida bulunmak.



f) Okula yapilan ayni ve nakdi bagislari kabul ederek kayitlarini tutmak, sosyal, kiltlrel etkinlikler ve

kampanyalar diizenlemek, sarth bagislar amacina uygun olarak kullanmak.
g) Kantin ve benzeri yerleri islettirmek veya isletmek.

g) Okul yonetimi ile is birligi yaparak, imkanlan yeterli olmayan 6grencilere maddi ve manevi destek

saglamak, ayni amacla kardes okullara da katkida bulunmak.

h) 28/8/2007 tarihli ve 26627 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Okul Servis Araclari Hizmet Yonetmeligi'nde

belirtilen yakimlulikleri yerine getirmek.

1) Egitim ve 6gretimle ilgili kurumlar ve sivil toplum kuruluslariyla is birligi yapmak.

i) Egitim ve 6gretimi gelistirmek amaciyla olusturulan ¢alisma komisyonlarina katki saglamak.

j) Ulusal ve uluslararasi projelere katilmak ve proje amaglarinin gerceklesmesine katkida bulunmak.
k) Egitim ve 6gretimle ilgili diger etkinliklere destek olmak.

Uyelik ve iiyeligin sona ermesi

MADDE 7 ? (1) Okul yoneticileri, 6gretmenler ve veliler ile onsekiz yasini ge¢mis kursiyer, ciraklik, kalfalk ve

ustalik egitimine devam eden kisiler birligin tabii Gyesidir.

(2) Yoneticilerin ve o6gretmenlerin Uyeligi, okulla iliskilerinin kesilmesi durumunda; velilerin uyeligi,
ogrencinin okulla ilisiginin kesilmesi; egitsel kullp Gyelerinin Gyeligi, Gyelikten ayrilmasi; kursiyer, cirak, kalfa
ve ustalarin Uyeligi ise egitimini tamamlamasi hélinde sona erer. Yonetim kurulu lye sayisinin toplanti yeter
sayisinin altina dismesi durumunda, olaganusti genel kurula kadar yonetim kurulunda bulunan velilerin

tyelikleri devam eder.

(3) Okul yaptirarak Bakanhga bagista bulunan hayirseverler, yaptirdigi okulun okul aile birliginin tabii

yesidirler.

UCUNCU BOLUM

Birlik Organlarinin Olusumu, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
Birlik organlan

MADDE 8 ? (1) Birlik organlari sunlardir:

a) Genel kurul. b) Yonetim kurulu. c) Denetleme kurulu. Genel kurul



MADDE 9 ? (1) Genel kurul, birligin Uyelerinden meydana gelir. Genel kurul, birlik yénetim kurulunun
davetiyle her yil en ge¢ Ekim ayinin sonuna kadar; yeni agilan okullarda ise okul midirinin daveti tzerine

okulun agildigi tarihten itibaren en gec iki ay icinde okulda toplanir.

(2) Genel kurul, katilan Gyelerle toplanir ve bunlarin cogunlugu ile karar alir. Ancak toplanti yeter sayis,
yonetim ve denetleme kurullarinin asil ve yedek Uye sayisinin dort katindan, 6grenci mevcudu yiiziin altinda
olan okullarda ise yonetim ve denetleme kurullarinin asil ve yedek uye sayisinin iki katindan az olamaz.
Genel kurulun toplanamamasi durumunda, en geg otuz giin icinde cogunluk aranmaksizin toplanti yapilir ve

kararlar katilanlarin cogunlugu ile alinir.

(3) Genel kurul toplantilarinin yeri, zamani ve giindemi en az onbes glin 6nceden Uyelere elden yazil olarak

bildirilir, okul ilan panosu ile okulun internet sayfasinda duyurulur.

(4) Genel kurul, gindem maddelerini sirasi ile gorisir. Gindem maddelerine ekleme ve cikarma yapilarak

degistirilmesinde oy ¢oklugu aranir.

(5) Okul 6grenci kurulu/okul 6grenci meclisi/onur kurulu baskanlari ile her sinif seviyesinden secilen birer

temsilci 6grenci, genel kurula gbzlemci olarak katilabilir.

(6) Olaganustu genel kurul; yonetim kurulu, okul madird ve 14 Gncli maddenin besinci fikrasinda yazili
hallerde denetleme kurulunun cagrisi veya birlik Gyelerinin %10'unun yazili basvurusu Uzerine okul
mudirinan cagnsi ile yapilir. Toplanti yeter sayisi, yonetim ve denetleme kurullarinin asil ve yedek lye
sayisinin dort katindan; dgrenci mevcudu yizin altinda olan okullarda ise ydnetim ve denetleme kurullarinin
asil ve yedek Uye sayisinin iki katindan az olamaz. Olaganustl genel kurul toplantisinin yeri, zamani ve
glindemi en az onbes glin 6nceden Uyelere elden yazili olarak bildirilir, okul ilan panosu ile okulun internet

sayfasinda duyurulur. Gindeme baglilik ilkesi gecerlidir. Kararlar katilanlarin cogunlugu ile alinir.

Genel kurul toplantisi

MADDE 10 ? (1) Genel kurul toplantisi asagidaki sekilde yapilir:

a) Genel kurula katilacak Uyeler toplanti katilim cetvelini imzalar.

b) Toplantinin acihisi birlik baskani tarafindan yapilr.

c) Acik oyla veli Uyeler arasindan bir divan bagkani ve bir katip secilir.

¢) Toplanti sonunda biitlin tutanak ve belgeler yeni secilen yonetim kuruluna teslim edilir.

d) Yonetim kurulu ve denetleme kurulu Uyelerinin secimleri asil ve yedek olarak liste halinde oylanarak

yapllir.



Genel kurulun gérevleri
MADDE 11 ? (1) Genel kurulun gorevleri sunlardir:

a) Yonetim kuruluna anne veya baba olan veliler ile istemeleri halinde okul yaptirarak Bakanliga bagista

bulunan hayirseverler arasindan bes asil, bes yedek tyeyi acik oylamayla secmek.

b) Denetleme kuruluna 6gretmenler kurulunca secilen iki asil, iki yedek 6gretmen disinda, veliler arasindan

bir asil, bir yedek tyeyi acik oylamayla se¢mek.
¢) Bir dnceki déneme ait yonetim ve denetleme kurulu faaliyet raporlarini gériismek ve ibra etmek.

¢) Genel kurulda hesaplar ibra edilmediginde diger giindem maddelerinin gortsilmesine devam edilir.
Divan, ibra edilmeyen muhasebe evraklarini tutanak altina alarak secilen yeni yonetim ve denetleme
kuruluna teslim eder. Bu durum, yeni yonetim kurulu ve okul ydnetimi tarafindan il/ilce milli egitim

muddurligine resmi yaziyla bildirilir.

d) Okul ve 6grencilerin ihtiyaclarini dikkate alarak yénetim kurulunca hazirlanan tahmini butceyi gérismek.
e) ihtiyaclarin gideriimesine yénelik yénetim kurulunu yetkilendirmek.

f) Okulun egitim ve 6gretimde kalite ve basarisinin yikseltilmesine iliskin dnerilerde bulunmak.

Yoénetim kurulu

MADDE 12 ? (1) Yonetim kurulu, sadece anne veya baba olan veliler ile istemeleri halinde okul yaptirarak

Bakanliga bagista bulunan hayirseverler arasindan secilen bes tiyeden olusur.
(2) Yonetim kurulunun gérev siresi bir yildir.

(3) Yonetim kurulu, secimden sonraki ilk hafta icinde okulda toplanarak Uyeleri arasindan bir baskan, bir
baskan yardimcisi, bir muhasip ve bir sekreter secerek gorev ve is bolimu yapar. Yonetim kurulu tyelerinden
tyeligi sona erenlerin yerine yedeklerin cagrilmasiyla olusan yeni ydnetim kurulu bir hafta icinde toplanarak

aralarinda gorev dagihmi yaparlar.

(4) Yonetim kurulu baskan ve Uyeleri en fazla ¢ defa secilebilir. Baskan ve yonetim kurulu Gyeleri ayni anda

birden fazla birlik ydnetiminde gorev alamazlar.

(5) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayil Tirk Ceza Kanununun 53 incii maddesinde belirtilen streler ge¢mis olsa
bile; kasten islenen bir sucgtan dolay! bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa
bile devletin glvenligine karsi suclar, Anayasal diizene ve bu dizenin isleyisine karsi suclar, milli savunmaya
karsi suclar, devlet sirlarina karsi suclar ve casusluk, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
glveni kotlye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karstirma, suctan

kaynaklanan mal varligi degerlerini aklama veya kagakgilik ve ayni Kanunun Cinsel Dokunulmazliga Karsi



Suglar baslikl Ikinci Kisminin Altina Bslimiinde diizenlenen maddelerde yer alan suclardan mahk(m olanlar
yonetim kurulunda ve harcama komisyonlarinda gorev alamazlar. Gérev almis olanlardan bu niteligi haiz

olmadiklari sonradan anlasilanlarin bu gorevleri sona erer.
Yoénetim kurulunun gérev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 13 ? (1) Yonetim kurulu birlik adina gorev yapar; genel kurulda alinan kararlari okul yonetimiyle is

birligi yaparak bir plan dahilinde yuritar.

(2) Egitim ve Ogretimin kalitesinin yukseltiimesine iliskin Onerilerde bulunmak, karsilasilan gugcliklerin

giderilmesine katki saglamak tzere okul mudirlagu ve velilerle is birligi yapar.

(3) Egitim ve 6gretim yili icinde en az dort Uyenin katilimi ile ayda bir toplanir ve karar yeter sayisi Ugtr.

Toplantilar gerektiginde okulun egitim ve dgretime agik olmadigi zamanlarda da yapilabilir.

(4) Baskan yardimcisi, baskanin bulunmadigi zamanlarda baskana vekalet eder. Muhasip, birligin gelir-gider
islemlerini, sekreter de yazismalarini yaritir. Birlik adina yapilan her tirlG harcama ile is ve islemlere iliskin

yazismalar okul madiri ile koordineli yapilir.
(5) Yonetim kurulu kararlari, karar defterine el ile yazilarak imzalanir.

(6) Oziirsiiz olarak st Uste ¢ toplantiya katilmayan yénetim kurulu Gyesinin gorevi sona erer. Bu sekilde
gorevi sona erenler ile 6grencisinin okuldan ayrilmasi veya 6grenciligin sona ermesi nedenleriyle yonetim

kurulu Uyeligi sona eren velinin yerine yedek Uyeler, aldiklari oy sirasina gore asil Gye olarak géreve cagirilir.

(7) intiyag halinde egitim kampisii ydnetimine birligi temsilen baskan veya yénetim kurulu Gyelerinden biri

gorevlendirilir.

(8) Yonetim kurulu Uye sayisinin, yedeklerle birlikte karar yeter sayisinin altina dismesi halinde, oncelikle
baskan veya okul midiri tarafindan bir ay icinde genel kurul olaganisti toplantiya cagrilir. Olaganisti
genel kurul tarafindan secilen yonetim kurulu, olagan genel kurul toplantisina kadar goérevine devam eder.

Yonetim kurulu, yaptidi is ve islemlerden dolayi genel kurula karsi sorumludur.

(9) Yonetim kuruluy, birlik tahmini biitcesini hazirlar ve genel kurulda gorisilen bitceyi okul ilan panosu ve

internet sayfasinda duyurur.

(10) ilgili mevzuatina gére tutulan gelir gider kayitlari, egitim égretim yilinda her dénem en az birer defa

velilerin gorebilecegi sekilde okulun ilan panosunda ve internet sayfasinda duyurulur.
Denetleme kurulunun goérev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 14 ? (1) Denetleme kurulu, genel kurulca segilen bir veli ve 6gretmenler kurulunca segilen iki
o0gretmen olmak Uzere Ug asil ve U¢ yedek tyeden olusur. Asil Gyeler genel kuruldan sonraki ilk hafta icinde

toplanir ve Uyeler arasindan bir baskan secerek gorev ve is bolimu yapar.



(2) Denetleme kurulunun gorev siresi bir yildir.
(3) Denetleme kurulu baskani en fazla t¢ defa secilebilir.

(4) Denetleme kurulu, yilda en az iki defa yénetim kurulunun faaliyetlerini inceler, ara raporlarini bilgi ve
geregi icin yonetim kuruluna sunar. Yénetim kurulunun faaliyet dénemine iliskin nihai raporunu ise genel

kurula sunar.

(5) Denetleme kurulu, yaptigi denetimler sonucu, yonetim kurulunun 6 nci maddede sayilan birligin gorev ve

yetkilerine aykiri faaliyetlerini tespit etmesi halinde genel kurulu olaganisti toplantiya ¢agirr.

(6) Birligin denetleme kurulu Uyesi olan o6gretmenlerin baska kurumda dort aydan fazla surel

gorevlendirilmelerinde yerlerine yedekleri cagirilir.

(7) 5237 sayil Turk Ceza Kanununun 53 tinci maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten islenen
bir suctan dolayl bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin
glvenligine karsi suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclar, milli savunmaya karsi suclar,
devlet sirlarina karsi suclar ve casusluk, zimmet, irtikdp, rusvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, glveni
kotlye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan mal
varligi degerlerini aklama veya kacakgilik ve ayni Kanunun Cinsel Dokunulmazliga Karsi Suclar bashkli ikinci
Kisminin Altinci Boliminde dizenlenen maddelerde yer alan suclardan mahkim olanlar denetleme
kurulunda gorev alamazlar. Goérev almis olanlardan bu niteligi haiz olmadiklar sonradan anlasilanlarin bu

gOrevleri sona erer.

DORDUNCU BOLUM

Birlik Gelirleri, Muhammen Bedel Tespiti, Kiralama, Gelirlerin Dagilimi,
Harcanmasi, Tutulacak Defter, Dosya ve Belgeler

Birlik gelirleri

MADDE 15 ? (1) Resmi okullarda Birligin gelirleri;

a) Ayni, nakdi, sartli/sartsiz bagis ve yardimlardan,

b) Okullarin biinyesindeki kantin ve benzeri yerlerin islettiriimesi, gerektiginde isletiimesinden elde edilen

gelirlerinden,

¢) Kamu kurum ve kuruluslari, 6zel hukuk ttzel kisilikleri ve gercek kisilerin, 6rgiin ve yaygin egitim kurumlari
binyesinde egitim ve 6gretimin yapildigi saatler disinda gerceklestirecekleri sosyal, kiltirel, sportif, kurs,

proje, sinav, toplanti, kampanya ve benzeri gelir getirici etkinliklerinden saglanan gelirlerden,

¢) Diger gelirlerden, olusur.



(2) Birlikler, velileri hicbir surette bagis yapmaya zorlayamaz, okul kayit déneminde bagis ve yardim
toplayamaz. Ayrica Bakanlik tarafindan yuritilen proje ve yapilan protokoller kapsaminda okul ve

kurumlarda yapilacak faaliyetlerden (cret talep edilemez.

Gelirlerin kabulii

MADDE 16 ? (1) Gelirler birlik adina bankalarda acilacak hesapta toplanir.

(2) Birlik tarafindan nakde cevrilebilecek ayni yardimlar nakde cevrildikten sonra bagislar hesabina yatirilir.

Nakde cevrilemeyen ayni yardimlar ise belge karsiliginda okul mudurligine teslim edilir.

(3) Nakdi bagislarin 6ncelikle birligin banka hesabina yatirilmasi saglanir, miimkiin olmadigi durumlarda gelir
makbuzu karsiliginda kabul edilir. Belge karsiligi elden alinan bagislar en gec¢ bes is giini iginde birligin

banka hesabina yatirilr.

(4) Sarth bagislar amaci disinda kullanilamaz.

(5) Yonetim kurulunca bastirilan ve hazir alinan basili gelir gider makbuzlari; muteselsil seri, cilt ve sira
numarasi tasiyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan yapragindan meydana gelen ciltli makbuzlardir.
Bunlar kurum mihriyle mihurlendikten sonra yonetim kurulu karar defterine kocan seri numaralar yazilarak

kayit altina alinir.

(6) Elektronik sistemler ve yazi makineleri aracihigiyla yazdirilacak form veya surekli form seklinde kullanilacak

belgelerin ilgili mevzuatinda belirtilen bilgileri icermesi ve kurum muhriiyle mihuarlenmesi zorunludur.

(7) Kullanilacak belgelerin sayisi ve tiirli ydnetim kurulunca tespit edilir, bastirilir, karar defterinde kayit altina
alinir ve kurum mdhriyle mihdrlenerek kullanilir. Bu evraklar 16/5/1988 tarihli ve 19816 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelikte 6ngorilen sureler kadar muhafaza

edilir.

Gelirlerin dagilimi

MADDE 17 ? (1) Resmi okullarda kantin ve benzeri yerlerin;

a) Birliklerce kiraya verilmesi halinde,

1) Elde edilecek gayri safi gelirin %3'G, tcer aylik donemler halinde, takip eden ayin yirmisine kadar Hazineye

arz bedeli olarak kiraci tarafindan defterdarlik/mal madirligi hesabina,

2) Elde edilecek gayri safi gelirden Hazineye ddenmesi gereken arz bedeli disildiikten sonra kalan net
tutarin % 80'i birligin, % 10'u ilce milli egitim mudirlaginin, % 10'u ise il milli egitim mudirligunin banka
hesabina aktarilir. Blyuksehir statlisiinde olmayan il merkezlerindeki birliklerde ise gelirin % 20'si il milli

egitim midurligunin banka hesabina, yatirilr.



b) Birliklerce isletilmesi halinde,

1) Isletilen yerin gayri safi hasilatinin %1'i birlikce, licer aylik dénemler halinde, takip eden ayin yirmisine

kadar Hazineye arz bedeli olarak defterdarlik/mal mudirligu hesabina 6denir.

2) Arz bedelinin hesaplanmasinda gayri safi hasilat esas alinmis ise Hazineye 6denmesi gereken arz bedeli,
zorunlu isletme giderleri ve kanuni giderler duslldiikten sonra kalan net tutarin % 80'i birligin, % 10'u ilce
milll egitim midarligindn, % 10'u ise il milli egitim madurliginin banka hesaplarina aktarilir. Buyiksehir
statlsiinde olmayan il merkezlerindeki birliklerde ise gelirin % 20'si il milll egitim mudarliginin banka

hesabina yatirilir.

3) ll/ilce milli egitim madurliikleri hesaplarina yatinlan paralar, il/ilce milli egitim muadirinin veya
gorevlendirecegi ilgili midir yardimcisi/sube mudirt baskanlhiginda iki okul midiarid ve ki birlik
baskanindan, mdlki amirin onayi ile olusturulan komisyonca oncelikle imkanlar kisith olan okullarin ve

dgrencilerin egitim ve 6gretimle ilgili ihtiyaglarinda kullaniimak tzere ilgili birligin hesabina aktarilir.

4) Kira slresinin sona ermesi veya sézlesmenin feshinden sonra tasinmazin tahliye edilmemesi durumunda,
tahsil edilen cezanin, sézlesmenin feshi halinde tahsil edilen cari yil/ay kira bedeli tutarindaki tazminatin ve
kisa streli kullanim bedellerinin %3'G Hazineye arz bedeli olarak 6dendikten sonra kalan tutar birinci fikraya

gore dagitilir.
5) Arz bedelinin 6denmesinin takibinden okul mudira ve birlik yénetim kurulu baskani sorumludur.

6) Siuresinde 6denmeyen arz bedelleri, 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayilli Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli

Hakkinda Kanunun 51 inci maddesi geregince belirlenen gecikme zammiu ile birlikte tahsil edilir.
Gelirlerin harcanmasi

MADDE 18 ? (1) Birlik gelirlerinin; okulun butce disiplini ¢cercevesinde, egitim ve 6gretim giderleri ile maddi
imkanlardan yoksun 6grencilerin zorunlu ihtiyaclarina harcanmasi esastir. Tim harcamalar, birlik yonetim
kurulunun karari ile yapilir. Okul icin gerekli ihtiya¢ ve harcamalar icin okul yonetiminden yazili talep alinir.
Mal ve hizmet alimlar birlik yonetim kurulu Gyeleri veya uzmanlik gerektiren islerde okul aile birligi

lyelerinden olusan en az (¢ kisilik bir komisyon marifetiyle yapilir.

(2) Birligin banka hesabindaki paralar, birlik baskani ve muhasip Gyenin musterek imzasiyla cekilir. Birlik

baskaninin bulunmadigr durumlarda baskan yardimcisi yetkilidir.

(3) Alinan tasinirlar/demirbaslar/tiketim malzemeleri 28/12/2006 tarihli ve 2006/11545 sayili Bakanlar Kurulu
Karariyla yurarlige konulan Tasinir Mal Yonetmeligi hikiimlerine gére okul adina kaydedilerek tasinir islem

fisinin bir 6rnegdi harcama belgesine eklenir.

(4) Birligin gelirlerinin elde edilmesinde ve harcanmasinda goérevli ve yetkili olanlar; kaynaklarin okul

ihtiyaclarina yonelik etkili, verimli ve ilgili mevzuata uygun olarak kullanilmasindan sorumludurlar.



(5) Birlik baskani elde edilen gelirler, alinan bagislar ve ydnetim kurulu kararlariyla yapilan harcamalara iliskin

bilgileri okul muddirine her ayin sonunda yazili olarak bildirir.
Muhammen bedel tespit komisyonu ve bedel tespiti

MADDE 19 ? (1) Muhammen bedel tespit komisyonu, valilik/kaymakamlik¢a gorevlendirilecek il/ilce milli
egitim midur yardimcisi/sube mudird baskanliginda okul mdidirid/muaddr yardimasi, birlik baskani,
defterdarlik/mal madirligu temsilcisi, gerekli goriilmesi halinde ilgili 6zel idare midurligu temsilcisi ile il ve

ilcelerde ilgili meslek odasinin temsilcisinin katilimiyla olusur.

(2) Kantin ve benzeri yerlerin muhammen bedelinin tespitinde; 6grenci sayisi, okulun bulundugu bélgenin

gelismislik duizeyi, kiralanacak yerin fiziki 6zellikleri ve benzeri kriterler de dikkate alinir.

(3) llan edilen ilgili egitim ve &gretim yili takvimindeki yaz tatili ile yariyil tatili hari¢ olmak zere aylik kira
bedelinin belirlenmesinde; okullarin egitim ve 6gretime acik oldugu ginler dikkate alinir. Ancak, tam yil

isletilebilecek kantin ve benzeri yerler icin oniki ay tizerinden bedel tespit edilir.

(4) S6z konusu yerlerin kisa sureli kullandirimasi halinde kullanim bedelleri, kullanim amaci da dikkate

alinarak saatlik, guinliik veya haftalik olarak muhammen bedel tespit komisyonunca belirlenir.
Kiralama usulii ve islemleri

MADDE 20 ? (1) Birlik; kantin ve benzeri yerleri 6ncelikle isletmecilere kiralama usuli ile islettirir veya
isletmecinin bulunmadigr durumlarda isletir. Kantin ve benzeri yerlerin kiraya verilmesinde, egitim ve

ogretimin aksatilmamasi esastir.

(2) S6z konusu vyerlerin birlik tarafindan kiraya verilmesi 8/9/1983 tarihli ve 2886 sayili Devlet ihale

Kanununun 51 inci maddesinin birinci fikrasinin (g) bendine gore pazarlik usuli ile yapilir.

(3) Kiralama islemleri, valilik/kaymakamlikca gorevlendirilecek il/ilce milli egitim midir yardimcisi/sube
mudirt baskanliginda ilgili birlik baskani, defterdarlik/mal miduarligi temsilcisi, gerektiginde il/ilce 6zel

idare mudirligu temsilcisinin katilimiyla olusan ihale komisyonunca yapilir.

(4) Kantin kiralama ihalelerinde katimcilardan, 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu
hiuktimlerine gore kantincilik alaninda alinmis ustalik belgesi sahibi olma sarti aranir. Ancak, katilimcilarin
hicbirisinde ustalik belgesi bulunmamasi durumunda isyeri agma belgesi, kalfalik, kurs bitirme belgelerinden

en az birine sahip olma sarti aranir.

(5) Kantin kiralama ihalelerine katilacak kisiler; ilgili esnaf odasindan adina kayith okul kantin isletmesi

olmadigina ve ihalelerden yasaklama karari bulunmadigina dair aldi§i belgeyi ibraz eder.

(6) Kantinlerde, alanlarinda ustalik belgesi, isyeri acma belgesi, kalfalik belgesi, mesleki ve teknik egitim

diplomasi ve kurs bitirme belgelerinden en az birine sahip ve egitim ve 6gretim ortamina ve &grenci



psikolojisine uyum saglayabilecek kisiler istihdam edilir. istihdam edilen kisilerden ilgili mevzuatinda

belirtilen sirelerde portér muayenesi, adli sicil ve arsiv kaydi ve benzeri evraklar istenir.

(7) Her yil kantin isletmecisi faaliyet belgesi ile isletmecinin yaninda calisanlarin adli sicil ve arsiv kayitlari

yenilenir ve birlik ydonetimine teslim edilir.

(8) ihale komisyonu baskani ve (yeleri ile birligin yénetim ve denetleme kurulu dyelerinin ikinci dereceye

kadar kan ve kayin hisimlari ihaleye katilamaz.

(9) Kira sozlesme siresi tamamlanmadan isletmecinin tek tarafli olarak sozlesmeyi feshetmesi veya
isletmecinin s6zlesme hikimlerine uymamasi veya fesih nedenlerinden birinin gerceklesmesi sebebiyle

birlikce feshedilmesi ya da taraflarin mutabakati ile sézlesmenin feshedilmesi halinde yeniden ihale yapilir.

(10) Okul Servis Aracglari Hizmet Yonetmeliginin 7 nci maddesi cercevesinde; okul servis araglarinin
kiralanmasi her yil okul-aile birligi yonetim kurulu baskaninin baskanlginda, okul-aile birligi yonetim
kurulunca belirlenecek bir temsilci, okul-aile birligi yonetim kurulunca cocugu servisle tasinan veliler
arasindan tespit edilecek dort veli, varsa okul egitim vakfi yonetim kurulunca belirlenecek bir temsilcinin

katilimlariyla olusturulacak komisyon tarafindan yapilir.

(11) 5237 sayih Turk Ceza Kanununun 53 tincii maddesinde belirtilen stireler ge¢mis olsa bile; kasten iglenen
bir suctan dolayl bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin
glvenligine karsi suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclar, milli savunmaya karsi suclar,
devlet sirlarina karsi suclar ve casusluk, zimmet, irtikap, rasvet, hirsizlhk, dolandiricilik, sahtecilik, gtveni
kotlye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan mal
varligi degerlerini aklama veya kacakcilik ve ayni Kanunun Cinsel Dokunulmazliga Karsi Suclar baslikli ikinci
Kisminin Altinci Bélimiinde diizenlenen maddelerdeki suclardan mahk(m olanlar ihalelere katilamazlar ve

okul-aile birliklerince kiraya verilen yerlerde istihdam edilemezler.
Sozlesme ve taraflarin yiikiimliilikleri

MADDE 21 ? (1) Kiraya verilecek yerler icin EK-2'de yer alan Kira Sézlesmesi Ornegine uygun olarak

s6zlesme diizenlenir.

(2) Okul yonetimi, kira sézlesmesinin taraflarca imzalandigi tarihten itibaren onbes giin icinde, kiralanan yeri
kiractya teslim etmekle yikimladir. Bu yukimlUligin yerine getirilmemesi halinde kiraci, slrenin
bitiminden itibaren onbes gin icinde on glin middetli bir noter ihtarnamesiyle bildirmek sartiyla
taahhudinden vazgecebilir. Bu takdirde teminat geri verilir. Kiraci, ihaleye girmek ve teminat vermek icin

yaptig1 masraflari istemeye hak kazanir.

(3) Kiralama igleminde ilk yil kira bedeli ihale bedelidir. ikinci ve izleyen yillar kira bedelleri Tiirkiye istatistik
Kurumunca (TUIK) yayimlanan Uretici Fiyatlar Endeksi (UFE-bir énceki yilin ayni ayina gére yiizde degisim)
oraninda artirilir. Ancak kira bedelinin tespitine iliskin 6nemli dlciide farklilasma (6grenci mevcudunda en az

%25 oraninda azalis veya artis, kiracinin cirosunu 6nemli derecede etkileyecek Bakanlik tarafindan getirilen



kisitlayici diizenlemeler) olmasi halinde, muhammen bedel yeniden tespit edilerek mevcut kiraciya ayni

usulle ihale edilerek yeni sdzlesme diizenlenir.

(4) Birlik ile kiraci arasinda dizenlenecek kira sozlesmelerinin bir 6rnedi, okul mudirligince okulun

bulundugu yerdeki defterdarlik veya mal madurligine gonderilir.

(5) isletme hakki verilen yerler, kiralama amaci disinda kullanilamaz.

(6) Okul servis araclarinin kiralanmasinda yapilacak sézlesmelerde okul aile birligi yetkilidir.
So6zlesmenin feshi, iptali ve kiralanan yerlerin tahliyesi

MADDE 22 ? (1) Sozlesme siiresi icinde;

a) 5237 sayili Turk Ceza Kanununun 53 ncli maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten islenen
bir suctan dolayl bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin
glvenligine karsi suglar, Anayasal dlizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, milli savunmaya kars! suglar,
devlet sirlarina karsi suclar ve casusluk, zimmet, irtikap, rasvet, hirsizhk, dolandiricilik, sahtecilik, gtveni
kotlye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan mal
varligi degerlerini aklama veya kacakcilik ve ayni Kanunun Cinsel Dokunulmazliga Karsi Suclar baslikli ikinci

Kisim Altinci Boliminde diizenlenen maddelerdeki suclardan birinden mahk{m olmasi,
b) Saglhiga zararh gidalarin bulundurulmasi veya satilmasinin yetkili mercilerce tespiti,

¢) Kiracinin veya calisanlarin genel ahlaka ve adaba aykir davranislarda bulundugunun inceleme-sorusturma

sonucu tespiti,
¢) Kiracinin veya calisanlarin genel ahlaka ve adaba aykiri gorsel ve yazili yayinlar bulundurmasi,

d) Kiracinin veya calisanlarin egitim ve 6gretim ortamini olumsuz etkileyen davranislarinin inceleme-

sorusturma sonucu tespiti,

e) Kiracinin sézlesme hikimlerinde dngérilen yikidmldliklerini yapilan yazili bildirime ragmen onbes giin

icinde yerine getirmemesi,
halinde s6zlesme feshedilir.

(2) Kira suresinin sona ermesi veya sozlesmenin feshedilmesi halinde kiralanan yer tahliye edilmedigi

takdirde 2886 sayili Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi uyarinca tahliye edilir.

(3) Kiralama sozlesme siresi tamamlanmadan isletmecinin tek tarafli olarak sézlesmeyi feshetmesi veya
isletmecinin s6zlesme hikiimlerine uymamasi veya fesih nedenlerinden birinin gerceklesmesi sebebiyle

birlikce feshedilmesi ya da taraflarin mutabakati ile s6zlesmenin feshedilmesi halinde yeniden ihale yapilir.



(4) Kira siiresinin sona ermesi veya sdzlesmenin feshi halinde tasinmaz tahliye edilmezse, EK-2'de yer alan
Kira Sézlesmesi Orneginde dngdriilen ceza tahsil edilir. Kiracinin fesih talebinde bulunmasi, kira dénemi
sona ermeden faaliyetini durdurmasi, kiralanan yeri amaci disinda kullanmasi, taahhidini sozlesme
hukimlerine uygun olarak yerine getirmemesi veya izin ve ruhsatlarin her ne sebeple olursa olsun iptal
edilmesi hallerinde kira sdzlesmesi, 2886 sayili Devlet ihale Kanununun 62 nci maddesine gére tebligat
yapmaya gerek kalmaksizin birlik tarafindan feshedilerek kesin teminati gelir kaydedilir ve cari yil/ay kira
bedeli tazminat olarak tahsil edilir. S6zlesmenin feshedildigi tarihten sonraki déneme iliskin varsa alinan kira

bedeli 6ncelikle kiracidan alinacak tazminata mahsup edilir.

(5) 2886 sayili Devlet ihale Kanununun 83 ve 84 {incii maddelerinde belirtilen yasak fiil ve davranislarda
bulunduklari anlasilan kiracilar hakkinda ayni Kanunun 84 tnci maddesi uyarinca yapilan ihalelerden bir yil

yasaklama karari verilir ve yasaklanan kisiler yasaklama suresi icinde yapilacak ihalelere katilamazlar.
Tutulacak defter, dosya ve belgeler

MADDE 23 ? (1) Yonetim kurulu asagida belirtilen defter, dosya ve belgelerin tutulmasi, muhafazasi ve

dizenlenmesinden sorumludur.

a) Genel kurul tutanak dosyasi,

b) Yonetim kurulu karar defteri,

) Gelen-giden evrak defteri,

¢) Gelir-gider defteri,

d) Harcama belgelerinin yer aldigi dosya,

e) Gelir/gider makbuzu, alindi belgesi/harcama belgesi,
f) ihtiya¢ duyulan diger dosya ve kayitlar.

(2) Yonetim kurulunca, yonetim kurulu karar defterinin noterce tasdik edilmesi zorunlu olup diger defter ve

belgeler ise birligin bagh bulundugu il/ilce milli egitim mudurligince tasdik edilir.

(3) Kantin ve benzeri yerlerin birliklerce isletilmesi ve vergi mukellefiyeti dogmasi halinde birlikler hakkinda

4/1/1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul Kanunu hikimleri uygulanir.

(4) Kantin ve benzeri yerleri calistiran isletmeciler ile ¢alistirdiklari kisilere iligkin ilgili mevzuatinda 6ngoériilen
portdr muayenesi, adli sicil ve arsiv kaydi ve benzeri bilgilerin yer aldigi belgeler birlikce muhafaza edilir.

Birlik, isletmeciden her yil isletme faaliyet belgesi ister.

(5) Okul idaresi, okul-aile birliklerinin gelir ve gider kayitlar ile diger mali islemlerini Bakanlikca kurulan

merkezi bilgi sistemine (TEFBIS) kaydeder.



(6) Tutulan defter, dosya, biten kocanlar ile diger gerekli belgeler Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda

Yonetmelikte dngorilen sireler kadar okulda muhafaza edilir.
BESINCI BOLUM

Cesitli ve Son Hakimler

Muaflik ve istisna

MADDE 24 ? (1) Okul-aile birlikleri, 6 nct madde kapsaminda yapacaklar islemler ve dizenlenen kagitlar
yoninden damga vergisi ve harclardan muaf olup, okul-aile birliklerine ve okul-aile birlikleri tarafindan

yapilan bagis ve yardimlar veraset ve intikal vergisinden muaftir.
Birliklerin yapamayacagi isler

MADDE 25 ? (1) Birlikler, Bakanlik mevzuatina aykiri calismalar ile siyasi faaliyet ve kisilere cikar saglayici is
ve islemler yapamaz. Birlik ydnetim ve denetleme kurulu Uyelerine huzur hakki ve benzeri adlar altinda
herhangi bir 6deme yapilamaz. Okullardaki defile, sergi ve kermesler, 13/1/2005 tarihli ve 25699 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Milli Egitim Bakanhdi ilkdgretim ve Ortadgretim Kurumlan Sosyal Etkinlikler

Yonetmeligine aykiri yapilamaz.
Denetim

MADDE 26 ? (1) Birlikler, en az yilda bir defa olmak uzere Bakanlik/valilik veya il/ilce milli egitim
mudirlikleri denetim elemanlar tarafindan milli egitim mevzuati ve diger ilgili mevzuat hikimlerine gore
denetlenir. Ayrica il veya ilcelerdeki birlikler ile birliklerin gelirlerinden il ve ilce milli egitim muadurliklerine

ayrilan paylar her yil Bakanligin belirleyecedi usul ve esaslara gére mali agidan denetlenir.

(2) Okulda bulunan kantin ve benzeri yerler; saglik, hijyen ve gida kodeksi yéninden ilgili meslek odasi,

saglk il mudurlikleri ile gida, tarim ve hayvancilik il midurliklerince de denetlenebilir.
Okul miidiiriiniin sorumlulugu

MADDE 27 ? (1) Okul midiri genel kurulun zamaninda ve bu Yonetmelik hikimlerine uygun olarak

yapilmasini saglar.
(2) Birligin yaptigi is ve islemlerin ilgili mevzuata uygunlugunu denetler.

(3) Birligin is ve islemleri ile yapilan harcamalarda usulsiizlik veya uygunsuzluk gérmesi halinde 6nce birlik
baskanini yazili olarak uyararak usulsiizligiin ve uygunsuzlugun dizeltilmesini saglar. Bu durumun devam

etmesi halinde il/ilge milli egitim mudurligine durumu bildirerek denetlenmesini talep eder.



Anlasmazliklarin ¢6ziimii ve takibi

MADDE 28 ? (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasi sirasinda ortaya cikabilecek problemler éncelikle mdilki idare

amirlerince degerlendirilir, ¢c6zime kavusturulamayan hususlarda Bakanligin gortsu alinir.
(2) Sozlesme ile getirilen ylkiumlultklerin takibi birlik yonetim kurulu ve okul yonetimi tarafindan yapilir.

(3) Sozlesmenin uygulanmasi sirasinda ortaya cikabilecek hukuki ihtilaflarin ¢6zimu icin kanuni yollara

basvurulmak Gzere okul ydnetimince ilgili milki idare amirine durum bildirilir.
Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 29 ? (1) Bu Yonetmelikte hiikim bulunmayan hallerde 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim

Temel Kanunu, Bor¢lar Kanunu, 2886 sayili Devlet ihale Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri uygulanir.
Yiiriirliikkten kaldirnlan yonetmelik

MADDE 30 ? (1) 31/5/2005 tarihli ve 25831 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Okul-

Aile Birligi Yonetmeligi yurarlikten kaldiriimistir.
Mevcut S6zlesme

GECICi MADDE 1 ? (1) Bu Yénetmelik yiiriirliige girmeden énce salon, acik alan ve otopark olarak kiraya

verilen yerlerin sdzlesmeleri, sdzlesme bitim tarihinden sonra yenilenmez.
Kiralama

GECICi MADDE 2 ? (1) Bu Yonetmeligin yiiriirlige girdigi tarinten énce sézlesmesi sona eren veya devam
eden ve sozlesme bitim tarihi itibaryla s6zlesmeden dogan yikimliliklerini yerine getiren kantin,
yemekhane, kafeterya ve benzeri yerleri isleten kiracilarin talep etmeleri halinde mevcut kiracilara bu yerler

pazarlik usuld ile kiralanir.

Ydrdrlak

MADDE 31 ? (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yurirlige girer.
Yiiriitme

MADDE 32 ? (1) Bu Yonetmelik huktmlerini Milli Egitim Bakani yurGtur.



